PR et A iy

Ve,

www.s3saude.com.br mﬂ
@ (7141051335 . contana@s3sauds com.br




SUMARIO

TR 110 ;5] 081204 o SRRSO —— 4
FOBIETIND. cccocconecersrmmsessmmmannmessssmomrrmmsss s asssse s 575V A VST S S G 6
3 APRESENTAGAO DE RESULTADOS ......oocomirimmreeenieiaisesmsnsessss st 7
3.4 CONTEXTUALIZACAD OPERACIONAL.....vouceresemsmrersasssssnssanssisiissisomsssimmmssriisssssesssssssss 7
3.1.2 CONTEXTUALIZAGAO ASSISTENCIAL........covvrrveeremrceemcanenserissasessesssesssssssssssssasssnes 10
3.2 INDICADORES QUANTITATIVOS .....ooiviieeeoeeieiessseeessessees s sssnsasssssssss s 12
3.3 INDICADORES QUALITATIVOS ...t 14
4 INFORMAGCOES COMPLENMENTARES o ssssmsssgmmssnomssssmsmemsmm s ssansssins 18
5 CONSIDERAGOES FINAIS ...........ovvrnraiissiesssisssmsmssesssrssisssssssiassissiusmsmsssassiassensssstasssosssssasssnss 19
10| ¢ 0 - OO OO SOt ——— 20



INTRODUCAO

A S3 Gestao em Saude, na condi¢do de gestora do Centro de Parto Normal Peri - Hospitalar
(CPNp), localizado em Jaboatéo dos Guararapes - PE, no bairro de Sucupira, através do Termo de
Colaboragdo n°® 001/2022, com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contando a partir de 25 de
marco de 2022 (data da assinatura), inaugurado no dia 31 de margo de 2022, com atendimentos
iniciados no dia 04 de abril de 2022, tendo sido aditivado por mais 12 (doze) meses e, outros 06 (seis)
meses a partir de 25/03/2024, atua desempenhando as melhores praticas de gestao para alcance
das metas pactuadas, com foco na garantia do acesso as agdes e servicos prestados para produgéo
da saude, com resolutividade e seguranga da assisténcia a paciente conforme preconizadas no
Sistema Unico de Saude (SUS).

Nas ultimas décadas, o SUS comecou a trabalhar com mais intensidade para melhorar a
assisténcia ao parto e ao nascimento, principaimente em decorréncia de alguns indicadores como,

por exemplo, o alto indice de mortalidade materna e o numero alto das taxas de cesariana no pais.

Nesse sentido, a implantagéo do CPNp teve por objetivo ser uma unidade de saude destinada
a promover a ampliagdo do acesso, do vinculo e do atendimento, humanizando a atencéo ao pré
parto, parto e puerpério, de forma a diminuir as taxas de partos cesareas e alto indice de mortalidade

materna.

Conforme apontado no Termo de Referéncia contratual, foi realizado um levantamento pela
SMS, no qual destacou-se que o numero de nascidos vivos, segundo residéncia da mae, que
apresentou no ano de 2021 um total de 8.662 criangas (Sistema de Informagao Hospitalar - SIH) no
municipio do Jaboatdo dos Guararapes - PE, no ano de 2022 apresentou 7.737 nascidos vivos
residentes no municipio (Tabnet DataSUS) e, em 223 foram 7.736 nascidos vivos por local de
residéncia (Plataforma IVIS — MS).

Nesse sentido o CPNp contara com 10 (dez) quartos PPP quando estiver em sua capacidade
total, com infraestrutura em conformidade com a Resolugdo RDC n° 36/2008 que versa sobre os
Centros de Parto Normal dentre eles, recepcdo e sala de exames, quartos PPP, area de

deambulagéo, posto de enfermagem e sala de servigo, podendo compartilhar os ambientes de apoio



e garantir a permanéncia da mulher e do recém-nascido no quarto PPP, da admissdo a alta, com

direito a acompanhante de escolha da mulher.

Ha de se ressaltar que a estrutura fisica da unidade ainda apresenta déficits de equipamentos

adequados para a oferta da assisténcia qualificada.

Por fim, este documento & o quinto Relatério de Atividades Gerenciais do ano de 2024, para
compor a Prestacdo de Contas do Termo de Colaboracdo N° 001/2022, onde sera possivel
apresentar o desempenho da equipe no periodo de 01 a 30 de Junho de 2024, avaliar os fatores,
sejam eles de assisténcia ou infraestrutura, que influenciaram nos resultados e na execucao das

metas contratuais.



OBJETIVO

O presente Relatério tem como objetivo apresentar as atividades administrativas e
operacionais executadas pela gestdo no periodo 01 a 30 de junho de 2024, evidenciando as metas
qualitativas e quantitativas definidas no ambito do Termo de Colaborag&o N° 001/2022, ratificando o
compromisso da S3 Gestao em Salide com a transparéncia e qualidade dos servigos prestados.



APRESENTACAO DE RESULTADOS

3.1 CONTEXTUALIZACAO

3.1.1 Contextualizagao Operacional

No decorrer do més de referéncia, o Centro de Parto Normal registrou atengéo ao pré parto,
parto e pos parto, além dos atendimentos voltados as gestantes que procuraram de forma voluntaria
a unidade, assim como, as pacientes encaminhadas pelas unidades basicas de salde, além das
consultas de vinculag@o, cursos de gestantes e, momentos voltados a sensibilizagéo e esclarecimento

do papel do servigco, compondo a rede municipal de saude.

No més de Junho/2024, dando continuidade ao processo para maior vinculagéo das Unidades
da Rede Municipal de Saide com o CPN, foi feito um trabalho para intensificar as visitas nas
Unidades de Saude da Rede Municipal, assim como, mantidos os cursos de gestantes, que tém
ocorrido nas tergas e quintas feiras na unidade CPNp e, quando solicitado pela Unidade de Salde da
Rede Municipal, pode ser ofertado na unidade, com o objetivo de proporcionar momentos de
integracdo da equipe e pacientes, ofertando orientagbes sobre a gestagdo, trabalho de parto,
amamentacao, dentre outros temas, e trazer as pacientes para dentro da unidade, onde ja podem ir
se familiarizando, vinculando ao ambiente. Tem sido continuado o trabalho precioso buscando captar
mais gestantes elegiveis para o parto no CPNp, inclusive, foram revistos e atualizados os critérios de
elegibilidade, para divulgacéo juntos as equipes de saude da Rede Municipal. O grupo de whatsapp
criado para que gestantes e equipes tenham um canal que permita tirar dividas e, manter vinculo até
que estejam em trabalho de parto e, em condigdes de seguir para a unidade, além do vinculo entre
equipe CPN e, equipes da rede de Atengdo Primaria do municipio, inclusive para marcagbes das
consultas de vinculagéo e, busca ativa das pacientes que ndo comparecem na data agendada, tem
se mostrado um importante canal de comunicacdo e, acesso ao CPN Rita Barradas. O
monitoramento das demandas das unidades tem sido continuado e, a partir dos dados colhidos com
as pacientes, realizamos o planejamento das acdes seguintes. As visita as unidades de cada

regional foi de grande importancia para melhoria das metas e indicadores de gestao .

Outras demandas importantes desenvolvidas na unidade foram:



Realizagdo do primeiro encontro | Encontro Gestar com a participagao de mais cem
gestantes das diferentes regionais , com a participagdo e cobertura efetiva da imprensa de Jaboato
e a presenca da Secretaria de Saude Dra. Zelma Pessoa, destacando ainda que este evento entra
para o calendario mensal da unidade fortalecendo o vinculo das gestantes do territério com a

unidade.

Outra agédo de grande importancia foi a instalagdo do grupo colegiado mensal do CPN que

também ocorre todos os meses com os principais gestores da SMS.

Realizamos a intervencéo e recuperagao estrutural junto a SMS do PPP10, adequacao e

melhorias fisicas nos PPS pactuados alem de ativagéo da Sala de deambulag&o da Unidade.

Efetivamos junto a secretaria de saude - setor de manutengado agbes de rotina como:
capinacao e revisdes de elétrica e hidraulica, com o objetivo de reduzir os problemas comuns no

periodo de chuva na unidade.

Junto ao nosso time de RH foram realizada reuniées presenciais € na modalidade on line com
todos os nosso colaboradores para apresentagcdo da gestdo , mas com o objetivo de ouvir as
experiéncias importantes de cada setor que compde esta unidade . O momento foi de grande
relevancia dando origem a uma grupo gestor de liderangas internas que vai levantar assuntos
relacionados ao cronograma da saude da OMS e promover rodas de conversa COmM NOSSO

colaboradores garantindo a humanizagéo do trabalho.

Dentre as principais potencialidades encontradas pela equipe tém-se: estrutura fisica ampla,
garantindo ambientes espacosos, arejados, iluminados que garantem a ambiéncia e qualidade da
assisténcia prestada, respeitando a privacidade de pacientes e acompanhantes, assim como, dando

boas condi¢des de trabalho para a equipe assistencial e operacional.

O Centro de Parto Normal tem se firmado como uma unidade de referéncia ao parto
humanizado e atengdo obstétrica de risco habitual com baixa complexidade, dentro dos parametros
de um CPNp, ofertando o parto humanizado, com uma equipe qualificada e preparada para garantir a
seguranga e qualidade do processo. Com esse perfil, a unidade tem chamado a ateng&o pelas
avaliagbes que constam na plataforma Google, trazendo gestantes dos mais diversos lugares, com
maior demanda nesse més em questdo, as cidades do Recife, Cabo de Santo Agostinho, Moreno,
Igarassu, Gléria do Goita, Paulista, Vitéria de santo Antéo e Ipojuca. No més em questao, foi mantida
a média no numero de atendimentos para partos dentro da curva com o perfil mensal no decorrer dos
ultimos 12 meses, porém ainda aquém do pactuado. A articulagdo com a rede basica tem sido
continuadamente, ampliada e melhorada. O trabalho com o veiculo administrativo da unidade, tem
buscado viabilizar um melhor desenvolvimento das acdes, apesar de ainda se fazer necessario uma
implementac&o da formulagdo da Politica de Assisténcia Pré Natal no municipio, buscando melhorar
o fluxo assistencial de referéncia e contra-referéncia com vinculagdo das gestantes ao critério elegivel
do CPNp Rita Barradas. O ano de 2024 segue com o desafio de gerar um maior nimero de



atendimentos na unidade, sendo evoluido para realizagdo do parto na unidade, e identificar os
gargalos e buscar solugdes conjuntas, apontar fragilidades e propor solugbes e encaminhamentos
para trilhar o caminhar do ano corrente, uma vez que essas falhas tém incidido diretamente na baixa

adesé&o e no funcionamento efetivo da unidade CPNp Rita Barradas.

Dentro da programacdo de Educagdo Continuada, a equipe do CPNp participou dos
momentos de reuni&o do NEPH e, Integra S3 das Unidades da S3 Gestdo em Saude, realizadas no
dia 27/06/2024, de forma remota.



3.1.2 Contextualizacao Assistencial

Em parceria com as coordenacgdes das regionais , foi realizado o 1° Encontro Gestar na
unidade CPN, na data de 23 de julho , onde houve a participagdo de 75 gestantes. O evento foi
dividido entre as salas , com momentos de vivéncia com os temas: Cuidados com o bebé ; Trabalho
de parto; Arte Gestacional ; Hora do lanche e brindes.

FOTO 1: 1° Encontro Gestar

Ainda em julho , foi realizado a primeira reunido do colegiado, com objetivo de alinhamento de melhorias
para o acesso das gestantes da rede ao CPN . Na reunido foram levantadas estratégias de divulgagao e
acompanhamento para alcangar um namero maior de gestantes. A reunido contou com a presenca das
coordenagdes das regionais 1,2 e 3 e membros da SMS. A proxima reunido para acompanhamento das agdes
ficou marcada para 27 de agosto.

FOTO 2: 1° Reunido do Colegiado
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Durante o més de julho, foram oferecidos os cursos para pesscas que gestam na unidade,
com o agendamento prévio das unidades de atenc&o primaria juntamente com o CPN. Foram
abordados os seguintes temas ao longo do més:

02/jul - Amamentacgéao + Arte Gestacional;

04/jul - Cuidados com o recem nascido + Arte Gestacional;
09/jul — Trabalho de parto + Arte Gestacional,

11/jul — Nutricdo na gestagéo + Arte Gestacional,

16/jul — Aspectos psicologicos + Arte Gestacional,

18/jul = Vacinacao do bebé + Arte Gestacional;

23/jul — Teste de triagem neonatal + Arte Gestacional;
25/jul - Exames no pré natal + Arte Gestacional;

30/jul - Acompanhantes no trabalho de parto + Arte Gestacional.

oy

Houve também o treinamento com a equipe da unidade como o tema * Metodologia Lean e
técnicas de qualidade aplicadas a saude “, onde houve o fortalecimento das condutas humanizadas e
integrativas da unidade.

FOTO 3: Treinamento metodologia Lean
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3.2 INDICADOR QUANTITATIVO

Durante o més referido, ocorreram 217 atendimentos, entre esse numero 24 geraram
internag&o para parto na unidade. O grafico 1 ilustra a linha em relagdo ao numero de atendimentos
realizados. Conforme demonstrado no grafico 3, os maiores niumeros de encaminhamentos devem-se
a pacientes com HASG , outras causas de encaminhamento também estéo sinalizadas no mesmo
grafico que totaliza 51 encaminhamentos no més de JULHO/2024. No grafico 4, podemos observar o
numero das consultas de vinculagdo na unidade, totalizando 142 consultas no més referente, dentro
desse numero, estdo os atendimentos de para complementagdo da consulta de vinculac&o, o que

engloba coleta de exames, consulta orientativa, entre outros.

Numero de Atendimento

300 273
247 247
250 221 o 226 _—
211 214 4,-#"’. y - = - a1
200 172 180 179 184 A= A\ 176 e
LY il - o
150
100
50
0
O O O D O O L O O O O 0.0 .0 0D 0 . P©E
'&\Q & \""“\cﬁ .,;,p" & \‘f\\ \5\\ \.%96} \'50& {&“"@ @6 é& ?5‘2‘\\ \c:\"'\\ @N\““ v-é N \\&\ \c‘\\
; Q\Q\\ N r,)vl' O\‘ QOQ‘Q'Z\'?J N <<Q‘-I

Grafico 1 — Nimero de atendimentos.
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Encaminhamentos
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Grafico 2 - Numero de encaminhamentos.
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Grafico 3 — Encaminhamentos - Causa de Inelegibilidade.
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Consulta de Vinculagao
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Grafico 4 — Numero de Consulta de Vinculagdo.

A consulta de vinculagéo é realizada a partir das 32 semanas, tendo em vista a necessidade
do acolhimento e esclarecimentos sobre assisténcia ao parto e puerpério. Realizada a consulta, a
gestante cria um vinculo de seguranga com a unidade e com a equipe que prestara assisténcia, onde
se necessario, ela sera reavaliada pela equipe nas 37 semanas e orientada, se a mesma atender aos
critérios de admisséo, ela segue em atendimento até o inicio de trabalho de parto.

Sobre o numero de partos realizados, houveram 24 durante o més e desses atendimentos,

75% das pacientes fizeram consulta de vinculagéo na unidade.

3.3 INDICADORES QUALITATIVOS

Considerando a avaliagdo da qualidade da assisténcia ofertada as usuarias da unidade,
medindo aspectos relacionados a efetividade da gestdo e ao desempenho da unidade. A seguir serdo
apresentados os indicadores referentes ac més de JULHO/2024, conforme Termo de Colaboragéo
N° 001/2022.

3.3.1 Acolhimento e Classificacao de Risco

Em 217 atendimentos realizados no més de JULHO/2024 | todos foram classificados e
acolhidos com direcionamento do perfil de assisténcia a ser prestada a cada paciente. Os critérios de
classificacao e acolhimento estdo sendo aplicados na unidade.

14



CLASSIFICACAO DE RISCO - JULHO/2024
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Gréfico 5 - Classificagdo de Risco.

3.3.2 Atencgao ao Usuario

No decorrer do més de JULHO/2024, nZo foi recebida pela Ouvidoria SUS da Secretaria
Municipal de Saude nenhuma demanda do servigo. O servigo interno de atencdo ao usuario é
realizado por meio de instrumento validado para avaliagdo do grau de satisfacdo das usuarias do
CPNp, sendo importante indicador no planejamento das agbes, por meio da opinido das usuarias,

considerado de extrema relevancia, objetivando avaliar e contribuir para a melhoria do servigo.

Em acompanhamento do nivel de satisfagdo dos pacientes, o més de JULHO trouxe um
resultado de 100% de satisfagao, com relatos de agradecimento sobre a assisténcia prestada.
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3.3.3 Qualidade da Informagao

A meta sobre a qualidade da informacéo foi cumprida com os atendimentos realizados no

CPNp, sendo evidenciado nas fichas de atendimento das pacientes, com todas as identificacées de

origem, em todos os 217 atendimentos. O gréfico 7, abaixo, ilustra o quantitativo de pacientes

atendidos referenciados por cada regional. As areas que mais demandam pacientes s&o as regionais

01 e 02, sendo também demonstrado no gréfico que existe um numero significativo de atendimentos

de usuarios de outros municipios (outras regides).
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Grafico 7 = Numero de atendimentos por regional

3.3.4 indice de Resolutividade

Considerando o més de JULHO/2024, o indicador com meta de indice de resolutividade foi

alcangado atingindo percentual de 92% (Base de calculo: N° de partos realizados *100 / N° de

internagdes), onde houveram 26 internagdes com resolutividade de 24 partos. A assisténcia no

Centro de Parto Normal, com referéncia JULHO/2024, segue monitorada por indicadores de

qualidade, listados abaixo:

Ne INDICADOR

NUMERO
ABSOLUTO

PORCENTAGEM

01 | TOTAL DE ATENDIMENTOS NO CPN

217

02 | TOTAL DE PARTOS REALIZADOS NO CPN

24

03 | PERCENTUAL DE PARTOS EM ADOLESCENTES

2

8,3%

04 | PERCENTUAL DE PARTOS NA AGUA

0

0%

05 | PERCENTUAL DE PARTOS EM POSICAD

24

100%
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VERTICAL

06

PERCENTUAL DE EPISIOTOMIA

0%

07

PERCENTUAL DE LACERACAO 12 E 22 GRAU

58,3%

08

PERCENTUAL DE LACERAGCAO 32 E 42 GRAU

0%

09

PERCENTUAL DE RAM (ROTURA ARTIFICIAL
DE MEMBRANA)

16,7%

10

PERCENTUAL DE PARTO COM OCITOCINA NO
22 ESTAGIO

0%

11

PERCENTUAL DE MULHERES COM
ACOMPANHANTE DURANTE
TP/PARTO/PUERPERIO

24

100%

12

PERCENTUAL DE MULHERES ASSISTIDAS
COM 6 OU MAIS CONSULTAS DE PRE NATAL

19

79,2%

13

PERCENTUAL DE RN COM PESO AO NASCER <
2.500G E > 4.000G

0%

14

PERCENTUAL DE RN COM IDADE
GESTACIONAL <37 SEMANAS E > 41
SEMANAS

0%

15

PERCENTUAL DE RN COM CONTATO PELE A
PELE ININTERRUPTO IMEDIATO APOS O
NASCIMENTO

24

100%

16

PERCENTUAL DE TRANSFERENCIA DE
PARTURIENTES DO CPN PARA OUTRA
INSTITUICAO

8,3%

17

PERCENTUAL DE
AVALIACAQ/PROCEDIMENTO MEDICO
OBSTETRICO NA UNIDADE

18

PERCENTUAL DE
AVALIAGCAO/PROCEDIMENTO MEDICO
PEDIATRA NA UNIDADE

24

100%

QUADRO 2 - Indicadores de qualidade assistencial —CPN

Referente ao topico 4, o indicador apresentou resultado de 0% em decorréncia de néo ter as

banheiras instaladas nos dois PPPs previstos.
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INFORMACOES COMPLEMENTARES

Na competéncia do més de JUNHO/2024 foi mantido o trabalho de auditoria dos prontuarios
de internag&o para identificar possiveis pontos que necessitem ajustes no preenchimento por parte da
equipe assistencial, para que o envio da produtividade siga sem risco de glosa e, dentro do prazo. A
Equipe Assistencial do CPN participou de visitas para reunides com profissionais e pacientes de
unidades de salde do municipio, aproveitando os momentos para divulgar e ampliar as orientacdes e
critérios do CPN, fortalecendo a parceria com as equipes da Aten¢&o Primaria & Saude do Municipio,
além de trazer ate a unidade, pacientes e equipes da Atenc&o Basica da rede municipal, estreitando

assim, os lagos para o melhor desenvolvimento das agées integradas na unidade.

18



CONSIDERACOES FINAIS

A 83 Gestao em Saude, gestora do CPNp vem continuamente, direcionando esforgos para
oferecer um atendimento de qualidade com utilizag&o adequada dos recursos publicos destinado ao
Termo de Colaboragéo.

Conforme estabelecido no Termo de Colaboragéo 001/2022, o relatério evidencia resultados
dentro do esperado, trazendo mudangas de paradigmas porém, necessitando ainda, manter o
trabalho intensificado junto as Regionais de Saude e Rede Municipal de Saude, uma vez que tem
sido percebida ainda, uma fragilidade da assisténcia pré natal, acarretando em situacbes de
gestantes fora dos critérios de admissdo do CPNp, com isso, deixando o nimero aumentado de
gestantes encaminhadas para as unidades de referéncia, afetando assim, o indicador do nimero de

partos realizados na unidade, situagdes essas, que em diversos casos, poderiam ser evitaveis.

Ressaltando a disponibilidade da instituicdo em prestar quaisquer esclarecimentos ou

detalhamentos adicionais que se fagam necessarios, firmamo-nos cordialmente.

Jaboatao dos Guararapes, 05 de Julho de 2024

N /
Coordenidora Geral CPNp

Débora H. M, Duarte

Coordenadora Geral

S3 Gestao em Saude
CPN - RITA BARRADAS
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ANEXOS

Os Anexos apresentados a seguir demonstram as evidéncias das metas, as devidas

justificativas comprovadas, bem como o Plano de Ag&o para os proximos periodos de vigéncia do

Termo de Colaboragéo N® 01/2022, com vistas ao cumprimento da sua integralidade durante.

A seguir estao apresentados os seguintes anexos:

Anexo 01:

e Copias das escalas das categorias das equipes do CPN.

Anexo 02:
e Copias das ata de reunido do 1° Encontro do Colegiado
Anexo 03:

e (Copias das ata do 1° Encontro Gestar

Anexo 04:
o Copias das ata de reunido do INTEGRA S3
Anexo 05:

e Copia do Relatério de Pradromos
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ANEXO 01



£E9'0LE 3d N3¥OD
|EI2UR)SISSY OBSEUaPIOOD

BWIT 2JUBD|BARD BUY

%

0sl N N N N N N N N N N 4.0 Se yglL PLI6LLY QIDI¥LYd SO¥YVE 30 YAONYNY3H| 0z
oSl N N N N N N N N N N Y.0 Se U6l LETL9E vZNOS 013N D 30 YNNIWOH VNNV TISAVHL| 6t
0sl N N N N N N N N N N | Yyz0 se usi Zr0LS OLOXI3d TvdgVD YNVNT| 8t
oSl N N N N N N N N N N N | 4.0 se yslL 6.066€ OYI381d YHI343d INVILVL] 24
0sL N N N N N N N N N N N | 440 se ygL 656981 SIVHOW YATIS YINIT 3 ISAVL YIINVO| sk
oSt N SYIN3 Y 4.0 se y6l Z6C°L6S YATIS VIdVYIN YONYINY| st
st N N N N N N N N N N N | 4Z0 se yslL LY LLEY VYATIS VA OIONVYIAV Y.Ld3908 YLIHVYS]| vt
0st N N N N N N N N N N 4.0 se usl L9E2LS YATIS OT3N 30 OLNIWIOSYN SIV| &t
051 N N N N N N N N N N Yl0 se ysl S8¥ 965 SINOO VHITHHIS YNYITIT| 24
0sL N N N N N N N N N N 4.0 se Y6l 961205 YINIT 3d YHI3AITO S3ATIM ANNY43HLS]| 1t
0sl a a a a a a a a a a 4oz se ylo 9r0LLS V1SOD SOLNVYS SO S3NO0D YHANVIT3| os
0si a a a a a a a [°N a a Y6l se ulo CLIELY IvHIOS OdIFAHOD O3 INANYT| &
0sL a a a a a a VOIa3W YONIOIN Y6l se ylo 5$888.5 OWHVD YATIS VA YHANYXITY 35134/ 2
oSt a a ad d a a a a a a Y6l se ylo 69158¥ OT3W 30 OHNILNOD AT13M YIISS3r| £
0sk a a ad a a a a a a , a ad | Ysl se ylo S9TLES YZNOS 3d SIATYONOD YIHVORINY] o
0sL a a a a a a a a a a Q| Y6l se yio LIETLS YATIS VA SINTV VIMYIN YMIN3| s
oSt a a a a a a a a il O 5 a a | Y6l se ylo LSETLS YATIS VA SIATY JINYHJHILS N3T13| +
0sk a a a a a a a a a a 46l se ylo 00EYCS VHI3AIN0 YIT 30 YHVY.LNYOTY YOISS3r| ¢
0sk a a a a a a a a a a Y6l Se u.o 8780¢F OLVHONOW YdI383d V7I0SI¥d VIMYIN|
oSl a a a a a a a a a a U6l se ulo 81019 SOLNVS SOQ 3138vZ113 ITIIADVHD| +
WHD [8YS|X3S |IND [vND|¥31 | 935 WOQ|8YS [X3S | IND [¥ND |¥3L (93 Woa|avs [x3s | 1N |vno|¥aL [o3s woalavs [x3s|ino [vno |uaL |oas [woalavs [xas|ino e —— OHZSNOD OINYNOISNN OQ SWON e
_—.n 0¢ |62 |82 |L2 mN_mN vejezjzz|lz|oz |6k (8L LL|oL|sL|FL|eL|zL]Lt]oL|e |8z o s v |E |z |t i i
¥202 /O0LSOOV Vd131S80 OdIFWYIANT

SYAVHYEYE VLY - TYIWHON OL¥Vd 30 OY1IN3D

Dw.io
JoaN +m;m




£ER'0LE 3d NIHOD
|eIoU3)SISSY OoBSEUapIOOD
BUWIT 3JUBD[BARD BUY

Odaviy3d - 34

DR R

ON¥NIa-a
— Ty
0st N N N N N N N N N N Yylo se ysl PESTES YATIS A YONOGNIW ¥ZINTVYNY| o
051 N N N N N N N| N N [ N YL0 Se uslL 2,929 YHIFYYIH SOLNVS ¥1Y390Y YIVLYN] &
Sl N N N N N N N |N N N | N [ YZ0se uysl 896159 YAIS VA YI¥3 WA vaI3| s
0GlL N N N N N N N N | N N ] Yyloseuysl | 9SL'yLSL ZNYD SIANIN SAYI YSSINY| 9
051 N N N N N N N | N N N yl0seusl | £2.zEzl YATIS YO ONVISSYD ISANVHL YNAVHL| §
0sl a a a a a a a a a Bl O y/0seusL | 9G8'ErZ L YATIS YO O¥SI3ONOD F13I0NYHS vIavdvy
oSk WINn| | W(Ww|W W (W[WN | WKW W (WN| W W W MWW [W|N ysl se yso 0LLSLET VYNVLNYS Y¥NOWW 30 ¥YSO8YYE WY NTID| v
0sL |a a a a a a a lal a a s a | u6l se ulo PrSLES 30vaIAILYN YA YATIS 073N YNVIVA 3a13710] ¢
oSt 4] a a a a a a | o B o |a uglL se yso | zzeseel YHIFYYIH YISILYE VINVd YNY| 2
ost SVI¥3d j | |W]|W|ueLseuso | 0ZLZ9EL YIAIT YATIS VA YSO8YYE YHaNYSXITY| 1
8YS| X3S | IND |[vND|¥3L|93s Noa 8YS | X3S |IND [vND 431 |93s |woa 8YS X3S |IND [YND|¥3L Umm_s_OD AYS|XZS|IND [vND|y3l [93S jwoa avys |X3s|Inb

WHO  eToe[ec[az [z ]9z [s2 w2 [z |2z vz [z [et st |Zr (st (st [vEeL 2 [jorl e [8] 2[5 [S[F[E |2 u( T | Hmsim CIEINOIaNN OO off

3anvs wa ovisas

202 /01LSO9OV wabewusyuz ap 021u29) n
* SNS

SVAVHYVYE V1Y - TVINYON OLHVYd 3d O¥INID




£E80.E 3d NIYOD
|EI2U3)SISSY oB5SRUBPIOOD
BLUIT SJUBD|BARD) BUY

ONSNLON- N
SETRERRR o i R

:epuaban

Lez N N N | N N N N | ysose ysl YATIS ¥d 3LNINTTD OYI1381Y INVININ]
0ce R 2 ~ IN| vy/0seuysi YIIYYOD YATIS VA Y13IHEYD YNY| ¢
0ze KN KR [ |lal |a]usLseyso 073N 30 S3d0OT YOLIIA 3NVD| €
022 TN NN PN - N[ | uzoseusl 013N V150D va 3a3NY(| z
0ze a [ a B O [ a i |{a usl se yzo 0Q3413N9I14 30 YNILSI¥D 3NIVI3 VINYA| +
ays (X3S |IND [vno |¥3L [93s jwoa ays | X3S ¥3l1 |93s (WOa|gys | X3S |IND [VvNO (Y3l |93s ajavs 935S |Woa|ays [X3s|Ino

OI¥YHOH N

WH e Tos [ez (82 [22 [92 [s2 [ve [e2 0Z |61 (8L |41 |9V |k |¥h [Sh[2h|bE]O0 s(vielz || % OFENOIONG-L 0Q SNON i
¥20Z /0LS0ODV VIOVYINYY4 30 4VYITIXNY

SVYAvHuVYE VLY - TYINYON O1¥Vd 3a O¥LIN3D

DWw.I0
Y +Sm




WA
N,M@w‘%%ooo @
N 0eS ewoodé ° &
a

|B199) BIOPEUSPINOD)

SHENd eiogeg ONYNLION- N
ONNMIA-a
B epusbey ]

0zz N N N N N N N N N N N[ N N N N UZ0 SE Usl VATIS VO V9135533 303791509 8
0cz I N N N N N N N N N N 1N N N I N N 4.0 se ysl YANS VO SOLNVS VI¥YIA INYISA3Q] 2
0ce a a a a a a a a a a a a a a a U6l Se yzo VATIS VO A¥3N VNYILSIED| 9
0Zz a ad @] a a a ad a a a a al J a ad el Se y/0 VHI134Y34 ONILSIIID YNVYIINT| ¢
0z2 IN N N N N N N N N NI |N Nl INTT TN N N [ uzoseust VATIS SNS3TSINDD QIAVa| »
022 [N N N N N N N N N N[ TN N N N N N [uz0seust VINIT 30 VHI3AITO VISVYIN VI13ONY| ¢
022 |a a a a a a a a a a [ o B o S o B a a alusLseuso YHNND V3 SIONVNY 34 3013781HS| ¢
0¢¢ |a a a a a a] a a a a a a| a a a d | usl se yLo VAIS YA SNILYYIN YNIHO1 vavssnr| «
W T oc[ez[sz] e[z sz vz [ez]zz] 1z 0z 60 grjarforfsifvi[erfzi]vifor] 6 (B 2] 0 s [P e v ]| VM OI¥YNOIONNS 0G 3WON oN

¥20Z | o}soby

oSV

SVavyve V1IN - TYWHON O1¥vd 30 ONINID

DW.JO 8 1
:uu ;.“.m:z a_,_:.zd * ﬁaﬁ @




SYOVEIVE VIN - NdD
JPpneg wa 0E1S3an ¢q
[elan) mﬁonmcuﬁuooo oY
LENA W H BISqaq

|BJ99) BIOPEUSPIOOD
apenq elogaq

o0zz_ | SvIN3d ] Uzl se Y20 [ S34VOS VNVINVS VATIS va SNILEVIA va¥vNa3 VISV
oz [af | JalalaJa[ T | [alala]alal | B ULk SEuZ0 | SIYYOL VATIS VA SNIHLYIN SY19N0a] 9
ozc_|ofEkialalalaPelEd s alalalalal aj uzi seuzo | VATIS ¥O VNN 13HDIA] 5
o o o ; FR T N R ey e 7 ETs
02z |a]l T JaJa[dlal [ | Jalalala]af | a [ Tuziseuso] ¥ZNOS VATIS vO VI¥VIA INVISOI]
”..x : e i . : Gl “,. ,..,u. ,.r 4 s g b b oy ) .,,n_y... ,__
0cc_|af | [ala]aJal ajajajaja a | uil seuyso SOLNVS SO0 HOLIA Y13W0IN| ¢
0z |apigllalalala il ajajalalal aj | Ui seuso SOLNVS SO13INODSVA 30 VI¥OLIA VANVAQID 2
.;_ g | .,__1 | D‘_ afafa] T T JaJadJa __o _ a] W [uzi seuzo _ ___SOINVSSINORHAcy md.oa_
| ORIVHOH INYNOIONN4 0a IWON N
5_on_mm_mm_hn_wu_mN_qw_nN_NN_R_ou_m_ 3_:,_2_2_3_2_2_:‘_2_m_m_N_o_m_q_m_u__. 1y OI¥YNO J
¥20Z / 0LSOOV wWav . o
4!.3 @
SYavyydvea V.1 - TYINYON OL1¥vd 30 ONINID




|BISD) BIOPRUSPIOOD)

apen( elogeq

{nig-a

:epueben
022 N N N N[ TN NP ANE INF AN N N U.0 Se uglL WATIS VO VINYIA INY3SOH| ¢
022 | a ! i a a al a [ o B o B o [ o [l o B I usl SE U0 OLININIDSYN Od 3L131 INN3| ¢
022 INJ NP IN] N[ N N Nl INE INE AN NE AN ANEI N N U0 seygl VATIS SOLNYS SO0 YYIIAO0 V10/8v4| ¢
0zz |a a a a a a a a a B a 5 o BN a § aj Ja | a usl Se y.Lo YATIS ¥a SINDINA0Y VIYITVA| 1
, Ol¥YHOH OIMYNOIONNS 0d SWON N
o ve[oc]6z[8z]sz[9z sz [vz[ez]2zz[1Z]0Z |61 8tfatfotfsi[vi[er[zi[vior[6 (8| Z]o[s|v[e]Z ]+ g . °

¥20C / O1LS09V

vdi3d0od

SYAVHHVE V1IY - TVINHON O1¥vd 30 OYINID

o e




|BJ99) BIOpRUSPIOOT)
aueng eiogag

m(Ewn_ SYI¥34 - YATIS va SINT 3SOr
0ze N N N N NED ] Nf |NJ N Yy/0 Se usl SNILYYIN NOSHINI| #
0zz |1a q B a a al o o Bl a [l a | usL seyzo YATIS VO SIATY OI4VN| €
0zZ N N I N I N N N N N N [ N BT N R U/0 Se usl SVIQ SODINIA| z
0Z2 a a la a a a a a o & a k al Usl se yso SOLNYS SOQ AIAAIQ INDIVIN +
T o¢|ez[8z[z[9z]sz[ve ez [zz[1z [0z 6t sLjcifofsi[vifer[eiiifor]6 8] 28 s v ez ]v| OV DIEYNOIONN OO ANON N

¥20¢ /01LSO9OV

VIdV140d

SYAvHHVE V.IY - TVINYON 014vd 30 OYINID

+§ @




|B199) BIOPRUAPIOOT)
auenq elogaq

QONYHNLON - N

e e e e A T AR e <)

ON¥NIa-a

0zZe N N N N N N N N N N yl0 se uysl VINIT VATIS VA SINNN SOTYVD NY3T| v

022 a a a a a a a | a a a Ubl se yso VATIS YO SINOIYA0Y VIIAYD| €

0ee N N N | N N N N N N N N N N N N | Y20 se ygl VHIIAINO WIHOWY 30 SIANYNY 34 INOWIS| z

0ze a a a a a a a a al a a a a a a| yel seyso VATIS VO SOLNVS VIHANY| 1

WH OIYYHOH OIYYNOIONNS Od JWON oN
% Tie o¢|6z[sz]sz[9z]sz[vz[ez]zz[1z]0z]6L . >

¥2¢0¢ / O1LSOoOYV

stiziforfsifwifer]eci]uior] 6829 ]s]¥ [e]z]

ov3d303y

SVAYHYYE V1IM - TYIWHON 01¥vd 30 ONINID

s oS




ANEXO 02



r @ NEPH

ATA DE REUNIAO

REUNIAO N2

DATA HORA

LOCAL

jul/24

16/07/2024 14h as 17h

CPN-Centro de Parto Normal Rita Barradas

PAUTA

1-APRESENTACAO DA NOVA COORDENADORA GERAL.
2-CAPITACAO DE PACIENTES PARA ATENDIMENTO E INTERNACAQ
3-NOVA PROPOSTA DE ACAO DA UNIDADE:

4-ATENCAO BASICA EM CONJUNTO COM O CPN.

S-MARKTING.

6-ABERTURA DE POSSIBILIZADE DE SISTEMA PARA AGENDAMENTO-
7-APRESENTACAO DA UNIDADE

ENCAMINHAMENTOS

ITEM

DESDOBRAMENTOS

PRAZOS

RESPONSAVEIS

Apresentacdo dos coordenadores e gestores das regionais.

CONCLUIDO

2.1-Numero dos partos dos ultimos meses e metas a alcangar. destacando a meta a ser
aleangada com funcionamento pleno

2.2-Analise dos maiores indices nos HD referente aos encam inhamentos nos
atendimentos.

2.3-Resisténcia da populagdo a unidade maior querxa € a cultura populacional (ndo tem
medico 24h na unidade) nossa entermeiras obstetricas tem autonomia perante a regulagdo
para conduzir o procedimento. Realizagdo de trabalho educativo com as unidades
2.4-Autonomia para prescrever e realizar a aplicagdo do sulfato de acordo com a norma
da regulagdo: Vaga de regulacio regulada pela enfas EOs

3 I-Iniciativa para realizagdo juntamente com o cartorio a certidio de nascimento do RN
diretamente na unidade;

3.2-Programa parceria com as policlinicas para a vacinagdo dos RN durante o periodo de
permanéncia na unidade para realizar as principais vacinagdes:

3.3-A realizagdo de estrategias da melhor forma para utilizagdo do carro ADM para da
suporte a necessidade da populagio

3 4-Estratégias para efetivagiodo programa para implantagdo do DIU

EM ANDAMENTO

4.1-Realidade da populacdo referente a assisténcia basica;

4 2-Reforcar a nota de encaminhamento dos PSF das gestantes de 32 semanas bora o
CPN ( realizar uma escala de rangue de reconhecimento para motivagdo dos
encaminhamentos das regionais).

+ 3-vinculando da melhor forma a atengdo basica e o CPN,

4.4-Realizar grupo com as enfermeiras das regionais para facilitar o contato com a
marcagdo dos atendimentos de vinculagdo;

4.5-Realizagdo do Drive para compartilhar um relatorio quinzenal das regionais referente
as gestantes para que ocorra uma capitagio da unidade do CPN mas eficaz:

4.6-Reforgar protocolo de encaminhamento para a USG obstétrica como preferéncia para
alcangar a necessidade da populagdo e ocupar as vagas que sdo disponibilizadas pela
secretaria que sdo em torno de 430 vagas

30/SET

COORDENACOES
DE REGIONAL.
EQUIPE SMS E CPN

wy

5.1-Utilizagdo da unidade para a realizacdo de agdes e treinamentos necessarios da
prefeitura de Jaboatio:

5.2-Ampliar e reforcar a divulgacdo da unidade para a populacdo de Jaboatdo e
regides, criar estratégias de acordo da disponibilidade;

5.3-Realizagdo das reunides das regionais na unidade do CPN- Gestdo compartilhada.

30/SET

COORDENACOES
DE REGIONAL.
EQUIPE SMS E CPN

A possibilidade de incrementar a funcio de indentificacdo das gestantes no
programa gerencia SUS efetivando o controle das consulats de vinculagdo no CPN
pela gestdo da SMS.

30/SET

EDUCACAO
PERMANENTE, SMSE
CPN

5

Apresentacdo da unidade sobre estrutura e colaboradores.

CONCLUIDO

REGISTRO DE PRESENCA

Observagdes: (1) Listas de presenca em anexo.




Centro de Parto

Normal

I LISTA DE PRESENCA
ATIVIDADE

UNIDADE

RESPONSAVEL

DATA clotily HORA

Termo de autorizacdo de uso imagem: Neste ato, e para todos os fins em direito admitidos, autorizo expressamente a
utilizagdo da minha imagem e voz, em carater definitivo e gratuito, constante em fotos e filmagens decorrentes da
minha participagdo na presente atividade.As imagem e a voz poderdo ser exibidas nos relatdrios, em apresentacdes
audiovisuais, em publica¢des e divulgacdes, assim como disponibilizadas nas redes sociais e canais de comunicacdo da
53 Gestdo em Salde e Prefeitura Municipal de Jaboatdo dos Guararapes.
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utilizagdo da minha imagem e voz, em cardter definitivo e gratuito, constante em fotos e filmagens decorrentes da
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53 Gestdo em Salde e Prefeitura Municipal de Jaboatdo dos Guararapes.
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ANALISE DE ATENDIMENTOS DE ACOLHIMENTO — PRODROMOS JULHO /2024

PRODROMOS - JULHO 2024

B FORA DOS CRITERIOS
® DENTRO DOS CRITERIOS QUE PARIRAM NO CPN
@ DENTRO DOS CRITERIOS QUE PARIRAM EM OUTRAS UNIDADES

CONTINUAGAQ DA VINCULAGAD

0 grafico acima demonstra o quantitativo de atendimentos no acolhimento do CPN Rita
Barradas com perfil de prédromos. No total foram 23 atendimentos nesse perfil no més de
JULHO/2024. Destes atendimentos, houve a elegibilidade para 14 (61%) pacientes, onde 07
pariram na unidade, 05 seguem acompanhadas esperando o inicio do trabalho de parto, 02
pariram em outras unidades e as demais estavam fora dos critérios e foram encaminhadas
para unidades hospitalares.

As pacientes que chegam na unidade em prédromos, sdo orientadas sobre os sinais de
alerta para o trabalho de parto e o retorno a unidade. Na avaliagdo, além do exame clinico é
informado para a paciente sobre o whatsapp da unidade, onde as enfermeiras obstetras fazem
0 acompanhamento dos gestantes pds alta e ficam a disposicdo para esclarecimento de
duvidas.

No més de julho /2024, dentro dos prédromos elegiveis, houve um percentual de 86%
de retorno para o CPN . Em busca de melhorias, realizamos contato permanente com as USF
para prévio agendando consultas de vinculagdo das gestantes dessas unidades, fornecendo
assim, um vinculo da unidade CPN e as gestantes mesmo antes do trabalho de parto.

Seguiremos acompanhando os niimeros para possiveis ajustes e melhorias.

Jaboatdo dos Guararapes, 02 de agosto de 2024.
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